
con los ODS
Alinear tus 

objetivos empresariales

(Objetivos de Desarrollo Sostenible)



Una forma eficaz de hacerlo es mediante el análisis y aplicación
de una ruta de trabajo basada en las 5 Dimensiones del
Desarrollo Sostenible:

Estas dimensiones -Personas, Planeta, Prosperidad, Paz y
Alianzas-...

...actúan como los pilares estructurales de la Agenda 2030, ya
que orientan los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
hacia un modelo de crecimiento más equilibrado, justo y
sostenible.

¿Cómo alinear las metas y
objetivos de tu empresa con la

Agenda 2030?



                 PERSONAS

OBJETIVO: Poner fin a la pobreza y el hambre, y garantizar un
entorno digno, sano y en igualdad.

Este eje parte del compromiso con las personas e impulsa acciones
como:

Trabajo digno e incluyente, con prestaciones iguales o superiores
a la ley.
Programas de igualdad de género en puestos de liderazgo.

                                     
                                               Se alinea con:

Conoce cómo se compone cada una de las cinco dimensiones y
de qué manera pueden integrarse en la práctica diaria de una

empresa comprometida con la sostenibilidad

               PAZ

OBJETIVO: Fomentar sociedades pacíficas, justas e incluyentes.

El compromiso con la paz se refleja en políticas y programas que
promueven:

Cultura de paz y mecanismos anticorrupción.
Campañas y capacitaciones contra la violencia, el acoso y la
discriminación.

 
                                                                                           Se alinea con: 



                 PROSPERIDAD

OBJETIVO: Garantizar que el progreso económico y tecnológico
ocurra en armonía con la naturaleza.

Este eje se centra en la comunidad y en la generación de bienestar
compartido, a través de:

Igualdad de género en puestos directivos.
Condiciones laborales seguras e higiénicas (cumplimiento STPS).

                                     
                                                                Se alinea con:

               PLANETA

OBJETIVO: Proteger al planeta de la degradación para las
generaciones presentes y futuras.

Este eje se basa en el compromiso con la biodiversidad y el uso
responsable de los recursos naturales, promoviendo:

Alineación con marcos de sostenibilidad (WEP, Principios
Rectores NU, NOM 035)
Aplicación de economía circular en las operaciones.

 
                                     Se alinea con:



                 PARTNERSHIPS (Alianzas)

OBJETIVO: Fortalecer una Alianza Global para el Desarrollo
Sostenible.

Este eje parte de la cooperación entre sectores, impulsando
acciones como:

Alianzas con empresas de la misma y de diferente industria.
Vínculos con organismos locales, liderados por mujeres o
comunidades indígena

                                     
                                                                                                Se alinea con:

La sostenibilidad no se limita a cumplir con indicadores, sino a
integrar cada dimensión en las decisiones diarias de la
organización. 

Al hacerlo, las empresas fortalecen su cultura, reducen riesgos y
generan valor a largo plazo.
 

¿Estás listo para comenzar el cambio?

CREDENCIALES
PSA para el Gobierno de BCS

PSA para el Gobierno de la CDMX
Adscritos al Pacto Mundial de la ONU 

Miembros del Colegio de Biólogos de México, A.C.
Miembro de la Academia Mexicana de Impacto Ambiental


